附件4
新竹縣政府文化局職場霸凌事件調查報告
	壹
	案由
	

	貳
	調查事實
	1、 申訴人申訴意旨
2、 被申訴人答辯意旨
3、 證人舉證意旨
(1) 證人A
(2) 證人B



	參
	調查過程
	

	肆
	調查結果
	

	伍
	相關證據及事實認定
	

	陸
	後續處理及建議
	

	柒
	調查委員簽名
	中華民國   年   月   日


附錄：訪談人年籍資料
	申訴人、被申訴人及證人年籍資料

	代號
	姓名
	年籍資料

	申訴人
	000
	服務單位：
身分證字號：
服務單位：
職稱：
電話(或辦公室電話)：

	被申訴人
	000
	服務單位：
身分證字號：
服務單位：
職稱：
電話(或辦公室電話)：

	證人1
	000
	服務單位：
身分證字號：
服務單位：
職稱：
電話(或辦公室電話)：

	證人2
	000
	服務單位：
身分證字號：
服務單位：
職稱：
電話(或辦公室電話)：

	證人3
	000
	服務單位：
身分證字號：
服務單位：
職稱：
電話(或辦公室電話)：
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